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PREAMBULE

La loi de Modernisation de I'Action Publique Territoriale et d'Affirmation des Métropoles
(MAPTAM) du 27 janvier 2014 a créée une nouvelle catégorie d'établissements publics : le
Pole d'Equilibre Territorial et Rural (PETR). Il a vocation & élaborer un projet de
développement économique, écologique, culturel et social & f'échelle des bassins de vie, au
sein d'un périmétre d'un seul tenant et sans enclave.

Les syndicats mixtes ayant été reconnus comme Pays, avant Fentrée en vigueur de la toi du
16 décembre 2010, ont vocation a étre transformés en PETR.

L’Union des Communautés de Communes du Sud de I'Aisne, créée par arrété préfectoral le
30 décembre 2002, réunissait les conditions de transformation automatique en PETR.

C'est pourquoi, PUCCSA et les 5 communautés de communes membres ont été appelées & se
prononcer.

Suite aux délibérations favorables des communautés de communes (sauf la Communaute de

Communes de 'Ourcq et du Clignon), le changement de statut juridigue de TUCCSA en PETR
est notifié par arrété préfectoral le 21 novembre 2014.

- TITREIDENOMINATION ET COMPOSITION

Article 1 : Nom, régime juridique et composition

Il est constitué un Pdle d'Equilibre Territorial et Rural — Union des Communautes de
Communes du Sud de 'Aisne (dénommé ci-aprés PETR-UCCSA), soumis aux dispositions
des articles L.5741-1 et suivants du Code Général des Collectivités Territoriales, L. 5711-1 et
suivants, L. 5212-1 et suivants, L. 5211-1 et suivants de ce méme code, et composé des
établissements publics de coopération intercommunale (EPC1) & fiscalité propre suivants :

- Communauté de Communes de Charly sur Marne (C4)

- Communauté de Communes de Condé en Brie (4CB)

- Communauté de Communes de I'Ourcq et du Clignon (CCOC)

- Communauté de Communes de la Région de Chateau-Thierry (CCRCT)
- Communauté de Communes du Tardenois (CCT)

le PETR est constitué d'EPCI a fiscalité propre et forme un territoire d'un seul tenant et sans
enclave. Chaque EPC! n'appartient qu'a un seul PETR.




Article 2 : Siége

En application des articles L. 5741-1, L. 5711-1, L. 5212-4, L. 5211-5 IV et L. 5211-5-1 du
CGCT, le siege du PETR-UCCSA est fixé a Ferme du ru Chailly, 02650 FOSSOY

Article 3 : Durée

En application des articles L. 5741-1, L. 5711-1 et L. 5212-5 du CGCT, le PETR-UCCSA est
constitué pour une durée illimitée,

 TITRE Y OBJET; MISSIONS ET COMPETENCES

Article 4 : Objet

Conformément a l'article L. 5741-2 du CGCT, le PETR-UCCSA a pour objet de définir les
conditions d'un developpement économique, écologique, culturel et social dans son périmétre.

A cet effet, il exerce les missions et compétences définies par les articles qui suivent.
Article 5 : Elaboration et mise en ceuvre du projet de territoire

Article 5-1 : Procédure d'élaboration du projet de territoire

En application de l'article L. 5741-2 du CGCT, le PETR élabore un projet de territoire pour le
compte et en partenariat avec les EPCI qui le composent. Sur décision du comité syndical du
PETR, le ou les département(s) et la ou les région(s) intéressés peuvent étre associés a
I'élaboration du projet de territoire.

Le projet de territoire est soumis pour avis, d'une part, 4 la conférence des maires, et, d'autre
part, au conseil de développement territorial.

Le projet de territoire est approuvé, d'une part, par les organes délibérants des EPCI a fiscalité
propre membres du PETR, et, d'autre part, le cas échéant, par le ou les conseil(s) général{ux)
et le ou les conseils régional{ux) ayant été associés a son élaboration.

Le projet de territoire est élaboré dans les 12 mois suivant la mise en place du PETR.

It est révisé, dans les mémes conditions, dans les 12 mois suivant le renouvellement général
des organes délibérants des EPCI a fiscalité propre qui en sont membres.

Article 5-2 : Contenu du projet de territoire

Le projet de territoire définit les conditions du développement économique, écologique,
culturel et social dans le périmétre du PETR.

Il précise les actions en matiére de développement économique, d'aménagement de 'espace
et de promotion de la transition écologique qui sont conduites, soit par les EPCI membres,
soit, en leur nom et pour feur compte, par le PETR.




Le projet de ferritoire peut comporter des dispositions relatives a toute autre question d'intérét
territorial.

Dans tous les cas, le projet de territoire doit étre compatible, d'une part, avec les SCoT
applicables dans le périmétre du péle, et, d'autre part, lorsque le périmétre du PETR recouvre
celui d'un parc naturel régional, avec la charte du PNR. Dans ce dernier cas, une convention,
conclue entre le PETR et le syndicat mixte chargé de laménagement et de la gestion du PNR,
détermine les conditions de coordination de l'exercice de leurs compétences sur leur périmétre
commurt.

Article 5-3 : Mise en ceuvre du projet de territoire dans le cadre de la convention
territoriale

En application de l'article L. 5741-2 1 du CGCT, le projet de territoire est mis en ceuvre dans le
cadre d'une convention territoriale.

La convention territoriale est conclue entre le PETR, les EPCI & fiscalité propre qui en sont
membres, et, le cas échéant, le ou les Dépariement(s) et la ou les région(s) associés a
I'élabaration du projet de territoire.

La convention territoriale précise les missions déléguées au PETR par les EPCI a fiscalité
propre qui en sont membres, ainsi que par le ou les département(s) et la ou les régions(s),
pour étre exercées en leur nom. Elle fixe la durée, I'étendue et les conditions financiéres de la
délégation ainsi que les conditions dans lesquelles les services des EPCI a fiscalité propre, du
ou des département(s) et de la ou des région(s), sont mis a la disposition du PETR.

En application de l'article L. 5741-2 | du CGCT, la mise en ceuvre du projet de territoire fait
l'objet d'un rapport annuel élaboré par le PETR, et adressé :

- ala conférence des maires ;

- au conseil de développement territorial ;

- aux EPCI a fiscalité propre membres du pdle ;

- aux conseils généraux et conseils régionaux ayant été associés a son élaboration.

Article 6 : Compétences et missions exercées par le PETR-UCCSA aux lieu et place de
ses membres

En application des articles L. 5741-1, L. 5711-1, L. 5212-1 et suivants et L. 5211-5-1 du
CGCT, le PETR-UCCSA exerce, aux lieu et place de ses EPCI membres, les compétences et
missions suivantes,

1 - Participer a la définition d'une politique de développement durable et équilibré de
I'Arrondissement de Chateau-Thierry dans fes domaines du tourisme, de I'action économique,
de 'emploi, de I'amélioration du cadre de vie, du logement, de la valorisation du patrimoine, de
la mise en valeur de I'environnement, de la diffusion culturelle, de I'animation et des services a
la population. L'action de la MAIA (Méthode d’Action pour l'Intégration des services d'aide et
de soins dans le champ de I'’Autonomie) sera étendue au périmétre demandée par I'ARS.

2 - Contribuer a la mise en ceuvre de cette politigue par :

- la concertation sur les projets ou les actions qui s'inscrivent dans cette politique de




développement durable, avec les partenaires publics ou privés intéressés ;

- [a coordination des moyens technigues et financiers nécessaires a leur réalisation, lorsque
les projets ou les actions ont une dimension de bassin d'emploi, sous réserve d'une demande
expresse de leurs maitres d'ouvrage ;

- la maitrise d'ouvrage des projets qui ont une dimension de bassin d'emploi, et qui entrent
dans les compétences des collectivités adhérentes, par délégation de ces collectivités ;

- la contractualisation au niveau européen, national, régional et départemental pour le
financement des actions mises en ceuvre.

3 - Realiser, pour le compte des collectivités adhérentes et & leur demande, des études de
faisabilité et de programmation ainsi que des expertises, et apporter une assistance a maitrise
d'ouvrage public dans son périméire,

4 - Assurer, pour le compte des collectivités adhérentes qui le souhaitent, 4 leur demande
expresse et dans le cadre de leurs compétences propres, des missions particuliéres. Dans ce
cas, le financement de ces missions est a la charge des seules collectivités adhérentes qui en
font la demande.

Les communautes de communes pourront le cas échéant déléguer leur maitrise d'ouvrage au
PETR en vertu de conventions de délégation de maitrise d'ouvrage.

5- L’élaboration, 'approbation et le suivi du Schéma de Cohérence Territoriale
6- Développement et promotion du fourisme (hors CCOC)

- Création, aménagement et gestion d’équipements touristiques et de zones touristiques
déclarées d'intérét communautaire,

- Réalisation de la signalétique touristigue,

- Ingénierie et stratégie de développement touristique

- Création et soutien aux actions de l'office de tourisme

Article 7 : Intervention du PETR dans le cadre de la réalisation de prestations de
services

Conformément aux dispositions des articles L. 5741-1, L.5711-1 et L. 5211-56 du CGCT, le
PETR pourra, de maniére ponctuelle, dans le cadre d'une convention et dans le respect des
régles de ta commande publigue, réaliser pour le compte d'une collectivité, d'un autre EPCI ou
d'un syndicat mixte des prestations de services, ou, le cas échéant, des opérations
d'investissement, dans les conditions prévues par l'article L. 5211-566 du CGCT, e, le cas
echéant, des dispositions de la loi n® 85-704 du 12 juillet 1985.

L'intervention réalisée doit présenter un lien avec les compétences du PETR.

De telles interventions pourront également é&tre réalisées, dans les mémes conditions, pour le
compte des EPCI membres du PETR.




Article 8 : Mise en ceuvre de mécanismes de mutualisation

En application de larticle L. 5741-2 Ill du CGCT, le PETR et les EPCI qui le composent
pourront se doter de services unifiés dans les conditions prévues aux articles L. 5111-1-1 et R.
5111-1 du CGCT.

De méme, le PETR pourra également, dans le respect des dispositions legislatives et
réglementaires en vigueur, mettre en ceuvre tout outil ou mécanisme de mutualisation qui lui
serait applicable.

Le rapport annuel sur I'exécution du projet de territoire élaboré par le PETR, comporte un volet
portant sur l'intégration fonctionnelle et les perspectives de mutualisation entre les EPCI qui en
sont membres.

TITRE I : ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT INTERNE:

Article 9 : Le Comité syndical

Le PETR-UCCSA est administré par un Comité syndical, qui en constitue l'organe délibérant.

Article 9-1 : Composition

Le Comité syndical est composé de 80 siéges.

En vertu de l'article L. 5741-1 1l § 2 du CGCT, la répartition des siéges du Comité syndical
entre EPC|I membres tient compte du poids démographique de chacun des membres et
chacun d'eux dispose au moins d'un siége.

Aucun des EPGI membre ne peut disposer de plus de la moitié des siéges.

Il est ainsi réparti les siéges au sein du Comité syndical du PETR-UCCSA:




En l'absence du délégué titulaire, le délégué suppléant, diment convogué dans les formes et
délais prévus par la loi, a voix délibérative. Il pourra toutefois accompagner, sans voix
deliberative, le délégué titulaire, lorsque celui-ci est présent.

Les déleégués sont élus dans les conditions fixées par le CGC, notamment en ses articles
L. 5211-7, L. 5211-8 et L. 5212-6 et suivants et L., 5711-1.

En sus des délégués titulaires du Comité syndical, ce dernier peut inviter, en qualité de
membres consultatifs, non désignés par les collectivités adhérentes, et sans voix déiibérative,
des personnes morales ou physiques considérées comme partenaires ou expertes pour le
PETR. Parmi ces membres peuvent étre associés, sans voix délibérative, les Conseillers
departementaux, les Conseillers régionaux, ainsi que le(s) représentant(s) du Conseil de
développement territorial du PETR.

Hormis les cas de démission, décés ou remplacement, la durée du mandat de délégué titulaire

et suppleant au sein du Comité syndical est celle des conseillers communautaires et des
conseillers municipaux.

Article 9-2 : Fonctionnement

Le Comité syndical se réunit au moins une fois par trimestre sur convocation de son
Président, dans les conditions prévues par l'article L, 5211-11 du CGCT.

Les convocations sont envoyées dans les formes et délais prescrits par la lof, notamment par
les articles L. 2121-9 et suivants du CGCT.

En application de l'article L. 5741-1 IV du CGCT, le Comité syndical consulte le Conseil de
développement territorial sur les principales orientations du PETR

En application de l'article L. 5741-1 IV du CGCT, le rapport annuel d'activités, établi par le
Conseil de déeveloppement territorial, fait 'objet d'un débat devant le Comité syndical du Péle.

Article 10 : Le Bureau

Conformément aux articles L. 5741-1, L. 5711-1 et L. 5211-10 du CGCT, ie bureau du PETR-
UCCSA est composé du président, d'un ou plusieurs vice-présidents et, éventuellement, d'un
ou de plusieurs autres membres.

Le nombre de vice-présidents est déterminé par le Comité syndical, sans que ce nombre
puisse étre supérieur a 20 %, arrondi & l'entier supérieur, de 'effectif total du Comité syndical
ni qu'il puisse excéder quinze vice-présidents. Toutefois, si lapplication de cette régle conduit
a fixer a moins de quatre le nombre des vice-présidents, ce nombre peut étre porté a quatre.

Le Comité syndical peut, a la majorité des deux tiers de ses membres, fixer un nombre de
vice-présidents supérieur & celui qui résulte de I'application des deuxiéme et troisi@me alinéas,
sans pouvoir dépasser 30 % de son propre effectif et le nombre de quinze. Dans ce cas, les
deuxiéme et troisieme alinéas de l'article L. 5211-12 du CGCT sont applicables.

Le Bureau se réunit sur convocation du Président, selon les formes et délais prescrits par la
loi, notamment par les articles L. 2121-9 et suivants du CGCT.




Le Bureau exerce par délégation les atiributions du Comité Syndical, dans le respect des
conditions et limites fixées par l'article L.5211-10 du CGCT.

Sur décision du Président, le Conseil de développement territorial peut étre associé aux
travaux du Bureau pour avis.

Article 11 _: Le Président
Le président est 'organe executif du PETR-UCCSA.

[l prépare et exécute les délibérations du Comité syndical. 1| est 'ordonnateur des depenses et
il prescrit I'exécution des recettes du PETR. Il est le chef des services du PETR et représente
ce dernier en justice.

il est seul chargé de I'administration, mais il peut déléguer par arrété, sous sa surveillance et
sa responsabilité, I'exercice d'une partie de ses fonctions aux vice-présidents et, en l'absence
ou en cas d'empéchement de ces derniers ou dés lors que ceux-ci sont tous titulaires d'une
délégation, a d'autres membres du bureau.

Il peut également donner, sous sa surveillance et sa responsabilité, par arréte, délégation de
signature au directeur général des services, au directeur général adjoint des services, au
directeur général des services techniques, au directeur des services techniques et aux
responsables de service. La délégation de sighature donnée au directeur général des
services, au directeur général adjoint des services, au directeur général des services
techniques, au directeur des services techniques et aux responsables de service peut étre
étendue aux atiributions confiées par le Comité syndical au président en application de l'article
L. 5211-10, sauf si le Comité syndical en a décidé autrement dans la délibération délegant ces
attributions au président. Ces délégations subsistent tant qu'elles ne sont pas rapportées.

Article 12 : Le conseil de développement territorial

Conformément & l'article L. 5741-1 du CGCT, le Conseil de développement territorial du PETR
réunit les représentants des acteurs économiques, sociaux, culturels, éducatifs, scientifiques
et associatifs du territoire.

Il est consulté, sur les principales orientations du PETR, lors de I'élaboration, la modification et
la révision du projet de territoire, et peut donner son avis ou étre consulté sur toute question
d'intérét territorial.

Le rapport annuel d’activité établi par le Conseil de développement territorial fait I'objet d'un
débat devant le Comité syndical du PETR.

En application de l'arficle L. 5741-1 IV § 3 du CGCT, les modalités de fonctionnement du
conseil de développement territorial doivent étre déterminées dans les statuts du PETR.
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9- Modifications du réglement intérieu

Ferme duru Chai

Article 13 : La Conférence des Maires

En application de l'article L. 5741-1 (Il du CGCT, la Conférence des Maires réunit les maires
des communes du PETR.

Elle se réunit au moins une fois par an et est consultée pour I'élaboration, la modification et la
révision du projet de territoire. Le rapport annuel lui est adressé chaque année.

Article 14 : Budget du PETR-UCCSA

Le budget du PETR pourvoit aux dépenses dlinvestissement et de fonctionnement
nécessaires a la réalisation des missions et compétences pour lesquelles il est institué.

Conformément aux articles L. 5741-1, L. 5711-1 et L. 5212-22 du CGCT, copie du budget et
des comptes du PETR est adressée chaque année aux organes délibérants de ses membres.

Article 15 : Ressources du PETR-UCCSA

Conformément aux articles L. 5741-1, L. 5711-1, L. 5212-19 et L. 5212-20 du CGCT, les
recettes du budget du PETR comprennent .

1° La contribution des membres du PETR ; conformément a I'article L. 5212-20 du CGCT, la
contribution des membres est obligatoire pour ces derniers pendant la durée du PETR et dans
la limite des nécessités du service telle que les décisions du PETR I'ont determinée.

La contribution des membres est déterminée par une cotisation annuelle calculée au prorata
de la population de chaque communauté de communes.

La compétence relative au développement et a la promotion du tourisme est une compétence
optionnelle proposée aux membres du PETR, pour laquelle la cotisation est déterminée
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séparément de la cotisation générale. Les membres ayant opté pour le transfert de cetie
compétence sont :

- Communauté de Communes du Canton de Charly sur Marne,
- Communauté de Communes de la Région de Chateau-Thierry,
- Communauté de Communes du Canton de Condé en Brie,

- Communauté de Communes du Tardenois.

2° Le revenu des biens, meubles ou immeubles, du PETR ;

3° Les sommes qu'il regoit des administrations publiques, des associations, des particuliers,
en échange d'un service rendu ;

4° Les subventions de I'Union européenne, de I'Efat, de la région, du département et des
communes ;

57 Les produits des dons et legs ;

6° Le produit des taxes, redevances et confributions correspondant aux services assurés ou
aux investissements réalisés ;

7° Le produit des emprunts ;

8° Toute autre recette que le PETR pourrait percevoir conformément aux dispositions
législatives et réglementaires en vigueur.

Article 16 : Admission et retrait des membres, modifications statutaires

En application des articles L. 5741-1 et L. 56711-1 du CGCT, l'admission de nouveaux
membres, le retrait de I'un d'entre eux, la modification des compétences, ou toute modification
aux presents statuts est opérée dans le respect des procédures prévues 3 cet effet par le
Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment par les articles L. 5211-18,
L. 5211-19, L. 5211-17 et L. 5211-20 du CGCT.

Article 17 : Dissolution du PETR-UCCSA

En application des articles L. 5741-1 et L. 5711- 1 du CGCT, la dissolution du PETR est
opérée dans les conditions fixées par les articles L. 5212-33, L. 5212-34, L. 5211-25-1 et L.
5211-26 du CGCT.

Article 18 : Comptable Public

Le comptable public du PETR est désigné par le Préfet du département du siége ou il est
domicilié, aprés accord préalable du Trésorier Payeur Général.

Article 19 : Autres régles de fonctionnement

Pour tout ce qui n'est pas prévu par les présenis statuts, il sera fait application des
dispositions du CGCT.

L'organisation interne du PETR est précisée dans son réglement intérieur, adopté
conformément aux aricles L. 5741-1, L. 5711-1 et L. 2121-8 du CGCT.
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i} Vu pour annexe de l'arrété n°2016- Lu{; portant statuts
du Péle d’Equilibre Territorial et Rural de I'union des communautés de communes
du sud de I'Aisne
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